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 Grâce à vous, avec 
vous et pour vous.  

 
Marylène Millet

Maire de Saint‑Genis‑Laval 
Conseillère régionale  

Auvergne-Rhône-Alpes

En 2020, vous nous avez donné votre confiance pour porter un projet ambitieux, 
à la hauteur des enjeux sécuritaires, environnementaux et démocratiques 
qui traversent notre société. Ce Saint-Genis info marque un temps fort dans 
notre mandat d’élus : celui de notre bilan. Non pas pour dresser un inventaire froid 
et technique des actions menées, mais pour témoigner d’un cap, d’une direction 
prise ensemble. Nous voulons ici raconter une vision construite collectivement : 
celle d’une ville à taille humaine qui prend soin de ses habitants, de leur santé, 
de leur sécurité et de leur environnement.

Ce mandat a été marqué par différentes crises qui se sont superposées, 
exigeant sans cesse notre réactivité et notre capacité d’adaptation. Ces épreuves 
ont renforcé nos convictions, aiguisé notre sens des priorités et rendu notre 
action plus déterminante, tout en restant fidèles à l’esprit de notre programme : 
défendre notre commune, protéger son identité, agir avec sincérité pour 
améliorer concrètement votre quotidien.

Ce bilan, que nous partageons avec vous aujourd’hui, n’est pas une ligne 
d’arrivée. Ce n’est pas non plus un simple retour sur le passé. C’est une 
étape. Un point d’appui. Il témoigne de ce qui a été réalisé et trace aussi 
une perspective. Il donne un cap pour l’avenir. Il nous rappelle aussi une chose 
essentielle : ce que nous avons accompli, nous l’avons fait ensemble.  
Grâce à vous, avec vous et pour vous. 

Car rien n’aurait été possible sans l’engagement de toutes celles et tous 
ceux qui font battre le cœur de Saint-Genis-Laval. Les habitantes et les 
habitants, par leurs idées, leurs initiatives, leur vigilance. Les agents municipaux, 
par leur compétence, leur dévouement, leur engagement. Nos commerçants, 
nos partenaires associatifs, économiques, institutionnels, qui ont apporté leur 
pierre à l’édifice, en confiance.

Soyez assurés de notre pleine mobilisation jusqu’à la fin du mandat pour 
poursuivre avec la même énergie les projets engagés. Ce bilan est le reflet 
d’une aventure collective et toujours sincère. Il raconte une ville qui avance, 
qui ne renonce pas, qui croit en elle-même. Une ville qui vous ressemble 
et qui nous rassemble.

Merci pour votre confiance.

Abeilles domestiques, extrait de l’exposition sur l’Espace naturel  
sensible des Hautes-Barolles.
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Travailleuse 
comme l’abeille
La solidarité entre les abeilles a toujours 
frappé les naturalistes. Un souci de la 
coordination à toute épreuve, essentiel 
à la vie, voire à la survie de la colonie. 
Et qui n’a d’égal que leur ardeur à la tâche, 
car les abeilles savent faire une multitude 
de choses : bâtir, butiner, défendre, 
nourrir... Pollinisatrices en chef du monde 
animal, indispensables à la biodiversité, 
elles sont un indicateur fiable du bon 
équilibre naturel d’un territoire.  
Des qualités sources d’inspiration pour 
l’action collective des élus au service 
de la commune depuis cinq ans.

→ Vite, retrouvez notre ruche en page 22 !
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Le festival qui rapproche 
les Saint-Genois
Depuis 2021, cinq mardis soir de début 
d’été sont rythmés par Les Météores. 
Ce rendez-vous gratuit et festif mêlant 
cirque et arts de rue crée du lien en 
allant à votre rencontre dans les parcs, 
places et tous les quartiers de la ville.

S 
’aérer, se retrouver, rire ou s’émerveiller : 
autant d’ingrédients qui vous ont conquis 
dès la première édition des Météores,  
il y a quatre ans. La municipalité 
a visé juste pour susciter l’intérêt 
avec cet événement rassembleur, 
intergénérationnel et festif. 

Organisateur des Météores,  
le théâtre & cinéma La Mouche fait 

du sur-mesure avec des représentations qui 
se jouent en plein air dans les quatre coins 
de la ville, tout en s’intégrant parfaitement 
à chacun des lieux. Au parc de Beauregard, 
le cadre propice à la contemplation donne lieu 
à des spectacles à couper le souffle, comme 
en 2022 lorsque les trapézistes ont sorti le grand 
jeu avec « Vis dans le vide ». Côté place des 
Barolles, le public est au cœur de l’action et tout 
près des artistes grâce à une scène orientée 
à 360°. Le projet municipal des Météores est 
de favoriser l’accès à la culture pour tous : 

et d’aller à la rencontre des publics, au plus près 
de vous ! En outre ce festival est co-construit 
avec les habitants et les acteurs locaux. 
Des liens se tissent sur tout le territoire, avec le 
Mixcube, l’Escale Pierrette Morel, les associations 
musicales de la ville, sans oublier les bénévoles ! 
D’ailleurs, les bâches du festival seront 
recyclées par les Mouches bricoleuses pour leur 
donner une seconde vie : éventails, guirlandes 
décoratives, tipis, ombres chinoises...  
Participez vous aussi à leur transformation 
lors des ateliers Météorites !

Avec une moyenne de 2 000 spectateurs  
par an, le succès persiste et signe.  
Prêts pour une nouvelle édition ?

→ Consultez le programme de l’édition 2025 
distribué dans votre boîte aux lettres ou  
sur la-mouche.fr et découvrez, pour la première 
fois, les ateliers Météorites avant chacune 
des représentations !

L E S  M É T É O R E S

26 
spectacles, 

 gratuits et en plein air,  

depuis 2021 !

S O C I É T É
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Prévention

Premiers pas vers 
la citoyenneté
À Saint-Genis-Laval, tous les élèves 
du CP au CM2 suivent un parcours 
citoyen avec des intervenants 
spécialisés : police municipale, 
gendarmerie, prévention routière, 
service des sports, conseiller 
numérique, Croix-Rouge… Depuis 
2023, 31 classes ont passé le 
permis piéton, 10 ont été initiées 
aux premiers secours, 8 ont 
participé au “Savoir rouler à vélo” 
et 11 classes de CM2 ont préparé 
le permis internet. L’objectif : 
apprendre à se déplacer, à réagir 
en cas d’urgence, à se protéger 
en ligne !

Sécurité routière

Ville 30 km/h
Plateaux surélevés, coussins berlinois, chaussées partagées, 
zones de rencontre… La Ville multiplie les aménagements, 
grâce aux remontées des habitants, pour apaiser  
la circulation et casser les vitesses. Mais l’aménagement  
ne fait pas tout : des contrôles sont régulièrement menés  
par la police municipale pour faire respecter les vitesses !

Au 1er septembre 2025, une généralisation de la limitation 
à 30 km/h, hors grands axes sera mise en place pour  
une ville plus calme, plus sûre, plus durable.

Cadre de vie

Une ville engagée 
pour ses associations 
Affirmer son soutien aux associations 
pour maintenir la dynamique 
du tissu associatif : un engagement 
que la Ville met en œuvre à travers 
des actions concrètes !

 → 2021 : organisation des Assises  
des associations ;

 → 2022 : installation d’un parcours 
de santé au Fort de Côte Lorette et 
création des Palmes de l’engagement 
associatif récompensant l’implication 
des sportifs et des bénévoles  
saint-genois ;

 → 2023 : mise en place d’un comité  
de la vie associative pour créer  
du lien entre les associations et la 
Ville ; rénovation des murs d’escalade 
des gymnases d’Aubarède et Giono ;

 → 2024 : obtention des trois lauriers 
du label Ville Active & Sportive ; 
autonomisation des locaux pour 
les associations.

Et bientôt, une Maison des associations, 
avec de nouveaux espaces de 
travail partagés mis à disposition 
pour la rentrée 2025 ! 

Au total, la Ville accorde plus de 2 millions 
d’euros par an de subventions pour 
soutenir la vie associative : un montant 
maintenu depuis le début du mandat.

CAP27! 

Un plan pour la transition 
énergétique
Fin 2022, la Ville a mis en place un plan de sobriété énergétique ambitieux. Elle a entrepris un programme de modernisation de l’éclairage public et de ses bâtiments. Objectif 2027 : passer 100 % des équipements en LED, y compris les stades.
La Commune a également accéléré ses efforts avec le remplacement de nombreuses chaudières gaz par des systèmes plus performants (groupe scolaire Bergier-Mouton, crèche Les Recollets…) et réduit la période de chauffe.
Résultat : une baisse de 15 % de la consommation énergétique des bâtiments et de 28,5 % pour l’éclairage public ! Une réduction qui se poursuivra avec la rénovation énergétique de la crèche Pom’Cerises dont les travaux sont prévus fin 2025 et de l’école Mouton en 2026 (avec à la clé jusqu’à 60 % de consommation en moins !).

A C T U S
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Santé

La Ville porte 
plainte pour lutter 
contre les PFAS
En octobre 2023, une plainte est déposée 
par 43 communes, des fédérations de pêche 
ainsi que des victimes, contre la pollution 
aux PFAS (polluants éternels).  
Par cette plainte, la Ville souhaite 
connaître la vérité, établir les responsabilités 
et obtenir réparation. Une étude 
d’imprégnation sera prochainement financée 
par la Ville pour connaître l’exposition 
des populations.

Patrimoine

Le Fort de Côte Lorette :  
un lieu de mémoire réhabilité  
pour transmettre l’Histoire
Dans le cadre de “L’Année de la mémoire” (2023‑2024), 
la Ville a réalisé une trentaine d'événements et engagé 
une série de restaurations au Fort : 

 → Réhabilitation des deux salles du porche 
pour l’accueil d’expositions et réalisation d’un portail 
en fer forgé par les jeunes du CEPAJ.

 → Restauration du mausolée et du mur des plaques 
commémoratives honorant les victimes, grâce 
au soutien financier de l’ONaCVG (Office national 
des combattants et des victimes de guerre.

 → Rénovation de la façade du fort.

Ces projets ont permis de redonnervie à ce site 
patrimonial et de faire perdurer le devoir de mémoire. 
Et ce n’est pas fini !

Sécurité

Une présence 
renforcée sur le terrain
Assurer votre sécurité a été la priorité 

du mandat. Un engagement traduit 

par des mesures fortes : doublement 

des effectifs de la police municipale, 

extension des horaires d’intervention, 

création d’une brigade de nuit, 

armement des agents, extension 

du centre de supervision urbain pour 

le développement de la vidéoprotection. 

Les brigades sont ainsi plus réactives 

et réalisent un travail de police 

de proximité efficace, en coopération 

renforcée avec la gendarmerie.

NOMBRE D’AGENTS 

5  
en 2020

14  
en 2025

NOMBRE DE CAMÉRAS

25 
en 2021  

(réseau hertzien)

 

75 
en 2025  

(réseau fibre 
optique)

MONTANT DES INVESTISSEMENTS 

POUR LEUR ÉQUIPEMENT

200 000 € 
sur le mandat 

Attractivité

La belle endormie  
s’est réveillée !
Depuis 2022, la piétonisation et la végétalisation 
de la rue de la Liberté ont transformé cet espace 
en un lieu convivial. Avec une dizaine de guinguettes 
organisées, la Ville a concrétisé son ambition de 
rendre le centre-ville plus festif, soutenant ainsi 
l’activité des commerçants. Des temps forts réalisés 
aux côtés de l’association Saint-Genis Commerces, 
investie dans l’animation du centre‑ville (Saint-Patrick, 
Halloween, Fête des Lumières, Ciné plein air).

Prochaines guinguettes les 6 juin et 17 juillet,  
de 17h30 à 22h, rue de la Liberté.

Assises de la sécurité “Sécurité 

publique et esprit de défense ”  

le 24 juin à 18h30, en salle d’Assemblée. 

Inscription sur Toodego.
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Métro B : 
turbulences  
à la surface
Et si le terminus du métro n’était pas  
à Saint-Genis-Laval, mais au-delà, aux  
Sept Chemins ? C’est ce que réclame l’équipe 
municipale depuis le début du mandat, 
car si on veut encourager les transports 
en commun, encore faut-il qu’ils existent 
en quantité et en qualité ! Et si l’on peut 
se réjouir que la commune soit désormais 
à 15 minutes de la gare Part-Dieu, on regrette 
que la Métropole n’ait pas donné suite aux 
demandes de parkings relais aux abords 
de la commune, ni trouvé de solution pour 
améliorer l’offre de dépose minute au 
métro. Déposer ou récupérer un voyageur 
est devenu dangereux ! Le ville attend 
toujours des solutions de la Métropole.

I L  F A U T  Q U ' O N  P A R L E  !
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Comme des cailloux  
dans la chaussure,  
il y a des sujets qui 
agacent un peu, ou 
qui énervent même 
carrément. La Mairie  
s’en préoccupe !  
Place aux explications.

Quel avenir 
pour l’hôpital 
Henry Gabrielle ?
D’ici 2030, l’hôpital Henry Gabrielle, spécialisé 
dans la rééducation et la réadaptation, 
déménagera pour rejoindre les hôpitaux Est, 
à Bron. Place à la suite de l’histoire de ce site 
d’exception ! En effet, la Ville et la Métropole 
travaillent avec les HCL (Hospices Civils de Lyon) 
sur un projet de reconversion inclusif et  
ambitieux garantissant sur le site : 

 → le maintien d’une activité médico-sociale 
tournée vers la santé, le handicap  
et la perte d’autonomie ;

 → la préservation et l’ouverture du parc 
environnant, un espace boisé classé, 
véritable joyau naturel pour la commune.

Rendez-vous le mercredi 25 juin, de 16h30  
à 20h, à l’entrée du site Henry Gabrielle,  
20 route de Vourles, pour explorer ensemble 
l’avenir du site à travers une balade urbaine.



Argent trop cher
En 2023, l’augmentation de la facture énergétique et l’inflation féroce ont touché 
de plein fouet le pays. Les communes, elles aussi, ont été fortement impactées. 
Depuis la suppression de la taxe d’habitation, leur seul levier fiscal est la révision 
des taux d’impôts locaux. Ainsi, l’équipe municipale a mené un plan drastique 
d’économies et augmenté ses recherches de subventions, afin de continuer à assurer 
les dépenses du quotidien et les investissements pour l’avenir.

Hélas, en 2024, l’augmentation des coûts de l’énergie et des matières premières, 
ainsi que la baisse sévère des recettes de la commune se poursuivent, accompagnées 
d’une pénalité financière record de 713 400 € au titre de la carence de logements 
sociaux à Saint-Genis-Laval. Pour conserver un niveau de service et d’investissement 
attendu pour préparer le territoire aux enjeux de demain, la Ville a dû se résoudre 
à revoir le taux de fiscalité communale. La hausse de 16 % sur la taxe foncière et sur 
la taxe d’habitation des résidences secondaires a permis de dégager près de 2 millions 
d’euros de recettes fiscales supplémentaires. Une mesure difficile mais essentielle 
pour préparer l’avenir. Et pas d’augmentation en 2025 !

I L  F A U T  Q U ' O N  P A R L E  !
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Le centre-ville 
dans l’impasse
Cela fait de nombreuses années que le centre-ville 
souffre de problèmes de circulation. Avenue Clemenceau, 
lorsque les bus se croisent, les piétons sont en insécurité. 
C’est pourquoi la Ville a proposé un nouveau plan de 
circulation à la Métropole de Lyon et à Sytral Mobilités. 
Le projet ? Agrandissement des trottoirs, mise en sens 
unique de la rue Louis Archer, tout comme une petite 
portion de l’avenue Clemenceau. Des solutions au 
service de l’apaisement de la circulation, de la sécurité 
des habitants ainsi que du maintien du marché place 
Jaboulay, tout en conservant le stationnement.

En mai 2024, patatras ! La Métropole de Lyon en a décidé 
autrement : la rue des Martyrs doit passer en sens unique, 
afin de maintenir la fréquence des bus C10, circulant 
rue Louis Archer ; ce qu’a refusé la Ville ! Une issue 
inacceptable. La solution n’est donc toujours pas trouvée 
pour sécuriser le centre-ville, alors que la Métropole 
s’était engagée à proposer une alternative.
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Cinq ans  

ensemble

Sécurité, transition écologique, urbanisme 
et modernisation des services municipaux…

Les réalisations du mandat dessinent le portrait 
d’un avenir ambitieux, innovant et désirable pour 

les habitants. Loin d’une vision idéologique, 
ce que l’équipe municipale a bâti pendant cinq ans 

avec vous tous, ce sont les bases solides du futur 
de Saint-Genis-Laval.
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Cinq ans  
ensemble

À leur prise de fonctions, il y a cinq ans, les élus 
n’imaginaient pas tant de turbulences : crise du 
Covid, crise des matières premières, inflation, 
baisse des dotations de l’État, dissolution de 
l’Assemblée nationale et crise institutionnelle. 
Malgré les difficultés, la Ville a su garder son cap : 
elle bâtit ses projets avec le long terme pour 
boussole, activant l’aide des grands partenaires 
(Région, Ademe, État, Métropole de Lyon…), 
des associations, des commerçants et de tous 
ses habitants.

Équiper, planifier, 
s’adapter
S’engager pour un monde plus juste et plus 
solidaire, c’est une priorité du mandat. Parce 
que nous ne sommes pas tous égaux face 
aux démarches administratives, un camion 
aménagé du Point d’information et de médiation 
multiservices (Pimms) fait halte en ville une 
fois par semaine. Depuis 2022, les habitants 
montent à bord pour des permanences gratuites 
et sans rendez-vous, idéales pour faire valoir 
ses droits et aider à débloquer tout type de 
situation : aide pour les dossiers Caf, France 
Travail, Assurance Maladie, déclaration de 
revenus ; prévention santé ; résolution de conflits ; 
questions autour de l’emploi, de la retraite 
ou de l’usage du numérique… 170 personnes 
ont profité de ce coup de pouce en 2023 et 
près de 300 en 2024. « Nous connaissons le 
professionnalisme et l’efficacité du Pimms Lyon 
médiation, déclare Ikrame Touri, adjointe en 
charge de l’action sociale. Nous faisons appel 
à eux pour lutter contre le non-recours aux droits, 
afin que Saint-Genis-Laval soit une ville toujours 
plus solidaire et inclusive. »

Des projets à la réalité

Tous ensemble !
À Saint-Genis-Laval, on joue collectif. La municipalité compte plus que jamais sur ses habitants et c’est pourquoi plusieurs instances citoyennes ont été créées ou redynamisées. Du côté des écoliers et des collégiens, le conseil municipal des jeunes s’est ajouté au conseil municipal des enfants pour développer des projets solidaires, qui tissent des liens entre générations. Les comités de quartier portent la voix depuis 2022, des quatre coins de la commune, tandis que le conseil des aînés peut être fier de sa plateforme d’entraide solidaire : www.onakasaider.fr. Comité des antennes relais, commission mobilités et commission communale d’accessibilité jouent un rôle déterminant sur des sujets concrets. Pour finir, le Contrat Local de Santé vise à mieux adapter l’offre de soins sur le territoire.

↓ Au total, 170 Saint-Genois ont profité du Pimms 
en 2023 et près de 300 en 2024.

Plus largement, à travers les services du CCAS, 
la commune prend soin des habitants à tous les 
âges de leur vie. Parce que l’accès aux soins doit être 
garanti pour tous, la mutuelle communale propose 
une complémentaire santé à tarif préférentiel, 
négociée à des tarifs avantageux pour les habitants. 
Destinée en priorité aux personnes sans couverture 
ou en situation précaire, elle permet de limiter les 
frais de santé et d’éviter les renoncements aux 
soins. Près de 150 foyers en bénéficient aujourd’hui. 
Pour lutter contre les inégalités dès l’enfance, la 
Ville déploie également le Programme de Réussite 
Éducative (PRE), à destination des élèves en 
situation de fragilité. Ce dispositif, coordonné par 
le CCAS, propose un accompagnement sur mesure : 
prévention du décrochage, soutien à la parentalité, 
actions culturelles, sportives, santé... La Ville conduit 
une véritable politique seniors, œuvre à une ville 
plus accessible aux personnes en situation de 
handicap et met à l’abri les victimes de violences 
conjugales, en partenariat avec l’association Le Mas 
et la Métropole. Malgré un contexte budgétaire 
de plus en plus contraint, la Ville multiplie les actions 
sociales en faveur des habitants.

http://www.onakasaider.fr
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Ça nous rend fiers !
Quelques réalisations du mandat qui 
changent (vraiment) la vie des habitants.

Sauvegarder l’identité saint-genoise, c’est penser 
la ville de demain ! Et cela passe d’abord par une 
évaluation du patrimoine communal bâti. Avec plus 
de 23 millions d’euros nécessaires pour réhabiliter 
l’ensemble des bâtiments, des priorités et choix ont 
dû être faits. En déménageant les courts de tennis et 
le club-house au complexe Henri Fillot, la municipalité 
libère une parcelle pour de nouveaux logements 
en centre-ville et un accès au parc de Beauregard. 
Entre les quartiers des Collonges et des Clos, la 
Ville a aussi l’ambition de retravailler les espaces, 
les bâtiments de l’école Guilloux et ses environs 
pour améliorer la qualité de vie des habitants. 
La concertation et la réflexion ont commencé pour 
ce projet urbain qui marquera la prochaine décennie.

Le patrimoine communal est riche de pépites 
architecturales qui s’intègrent pleinement dans cette 
stratégie patrimoniale, et qui devraient connaître 
restaurations et redéfinitions d’usage : Villa Chapuis, 
Maison des Champs, Fort de Côte Lorette… et Maison 
Ricard. Murée depuis 70 ans, la maison de maître du 
parc de Beauregard pourrait devenir dans quelques 
années un tiers-lieu culturel avec spectacles, expos, 
enseignement artistique et restauration – en somme, 
un lieu de vie retrouvé à la place d’une maison 
abandonnée. Études en cours en lien avec les usagers 
et partenaires.

→ Prochaine réunion publique Une nouvelle vie  
pour la Maison Ricard, le jeudi 19 juin, de 17h à 20h  
sur place, à la maison Ricard.

Orchestre 
Démos

Stratégie patrimoniale

La pratique de la musique ne doit 
pas être un privilège réservé à 
quelques-uns. C’est la raison d’être 
de Démos : permettre à des enfants 
âgés de 7 à 12 ans issus de quartiers 
populaires d’apprendre à jouer d’un 
instrument. De 2021 à 2024, seize 
enfants saint-genois ont intégré 
l’orchestre Démos Lyon Métropole. 
Ils ont pu découvrir le violon, l’alto 
ou le violoncelle et interpréter 
les œuvres de Lully, Bizet ou Albeniz 
à l’Auditorium de Lyon, au parc de 
la Tête d’Or, aux Nuits de Fourvière 
et même à la Philharmonie de Paris !  
En parallèle, les mamans de 
la première promotion ont 
fondé l’association MixMum’s, 
pour favoriser la poursuite de 
l’apprentissage musical des 
enfants. Un deuxième effet positif 
du projet ! De 2025 à 2028, une 
nouvelle promo se frotte désormais 
aux instruments à vent : clarinette 
et flûte traversière. Vive la musique 
pour tous !
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Ça nous rend fiers !

La Ville a un nouveau site internet. Bien sûr, 
il est très beau. Mais il est surtout plus 
accessible et plus pratique, avec un véritable 
espace citoyen personnalisé. Pour toute 
démarche, le portail enregistre vos données 
de manière sécurisée pour que les services 
puissent y avoir accès, selon la méthode 
du guichet unique : identité, adresse, 
documents… En dehors de cet espace citoyen 
pour la gestion de votre famille, le portail 
propose aux associations et aux entreprises 
leur propre accès pour des fonctionnalités 
spécifiques à leur activité. Côté accessibilité, 
la lecture est plus confortable, et les 
démarches plus claires. Pourquoi faire 
compliqué quand on peut faire simple ?

Rencontrer vos élus de manière informelle ? Quelle 
bonne idée ! Un samedi tous les deux mois, la maire 
et son équipe viennent à la rencontre des habitants 
dans les différents quartiers, le temps d’un échange 
autour d’un café. Même exercice, un vendredi par 
mois sur le marché. C’est détendu, mais ce n’est pas 
que du papotage ! Vos représentants se tiennent 
à votre service pour expliquer un projet, répondre 
à vos questions (même les plus difficiles), et recueillir 
vos idées pour améliorer le quotidien.  
Les 52 cafés-citoyens qui ont déjà eu lieu depuis  
le début du mandat complètent les permanences,  
un mardi par mois, lors desquelles les élus 
vous reçoivent sur rendez-vous..

52 cafés-citoyens

Un tout 
nouveau site web

↑ Prochain café-citoyen le 13 juin, de 9h30 à 11h,  
sur le marché de la place Jaboulay

Jouer, chanter, se dépenser avec son tout-petit ? 
C’est au Nid des Collonges que ça se passe.  
Situé au relais petite enfance des Collonges,  
le lieu d’accueil parents enfants (LAEP) est ouvert 
aux 0 à 6 ans accompagnés d’un adulte. Un espace 
gratuit, anonyme et sans inscription, idéal pour 
s’amuser entre enfants et créer des rencontres  
entre parents, afin de papoter éducation,  
sommeil, alimentation, hygiène, en présence  
d’une professionnelle de la petite enfance.

À Saint-Genis-Laval, on considère qu’accompagner 
les parents à être des parents n’a rien de superflu ! 
Lancé en octobre 2024, le conseil local de la 
parentalité réunit élus, Caf, Métropole de Lyon, 
services municipaux et bien sûr les parents eux-
mêmes. C’est un outil de coordination des actions  
et des moyens pour mieux identifier les besoins  
des familles et les informer sur les dispositifs 
existants afin de leur faciliter la vie ! 

Première action : la création d’un questionnaire,  
à destination des familles, ayant permis 
de recueillir plus d’une centaine de réponses 
sur leurs difficultés à “être parent”.

Le Nid des Collonges
et le conseil local 
de la parentalité

https://www.saintgenislaval.fr/
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Avec l’arrivée du métro, l’inquiétude était 
grande que la commune se transforme 
en parking à ciel ouvert. Pour protéger les 
commerces du centre-ville et les habitants d’une 
congestion due au phénomène des “voitures 
ventouses” qui restent trop longtemps garées 
au même endroit, la Ville a mis en œuvre un 
stationnement réglementé. Depuis le début 
de l’année 2024, le stationnement en zone 
réglementée est gratuit le matin et l’après-midi 
pendant 45 min (zone rouge) et 1h30 (zone verte), 
tandis que les commerçants et les habitants 
bénéficient d’abonnements à tarifs préférentiels. 
L’embolie de Saint-Genis-Laval a pu être évitée 
à temps : un succès !

Cultiver la convivialité, c’était une des priorités du mandat. 
La salle Saliste, bien connue des habitants, fait déjà office 
de refuge pour celles et ceux qui vont y lire ou y travailler. 
Eh bien l’ambiance de cette salle du B612 est sur le 
point de devenir tout aussi chaleureuse que studieuse, 
en devenant le Café Saliste. C’est ici que Jojo’s Factory 
installe ses cuisines dès le mois de septembre. Spécialité 
de ce restaurant déjà présent à Lyon : de délicieux goûters 
à composer avec des produits frais et locaux !

La Ville a également veillé à ce que soient respectés  
des critères essentiels : une carte simple, du sucré et  
du salé, un accueil familial et des tarifs accessibles.  
Il n’y a plus qu’à patienter encore un peu avant de profiter 
d’un moment de détente après la journée de travail,  
d’un goûter en famille… Ou de succomber à une tentation 
gourmande en terrasse. Miam.

Promesse tenue : les heures d’ouverture 
au public de la médiathèque ont été 
doublées. Sur certaines plages horaires, 
les habitants accèdent désormais au 
bâtiment en toute autonomie. À l’aide de 
la carte magnétique Open+, vous pouvez 
désormais profiter des trésors du B612 les 
mardis matin, les jeudis et vendredis jusqu’à 
21h30, et même le dimanche de 10h à 17h30. 
Ce dispositif innovant est une première 
dans la région et repose sur la confiance 
faite par la Ville aux habitants.

Stationnement
réglementé

Open+

Un espace 
de restauration 
en salle Saliste

→ Retrouvez les horaires d’ouverture estivale 
du B612 dans votre livret des festivités de 
Saint‑Genis-Laval, encarté dans votre magazine.
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L’action la plus  
marquante  
de ce mandat,  
pour vous ?

La mise en place des séances 
“architecte-conseil”, qui réunissent 
le service urbanisme de la Ville, 
l’architecte des bâtiments de 
France, le Conseil en architecture 
urbanisme et environnement (CAUE)
et moi-même, pour accompagner les 
projets de travaux et de construction.
Ce travail s’accompagnera 
prochainement d’une charte du 
cadre de vie, pensée pour favoriser 
un développement urbain équilibré 
et faire de la commune un territoire 
plus durable et responsable. »

CÉLINECÉLINE
MAROLLEAUMAROLLEAU

adjointe en charge
 du Cadre de vie et 

de l’urbanisme
IKRAMEIKRAME
TOURITOURI

adjointe en charge
des Solidarités 

et de l’action sociale

Créer quatre logements étudiants 
à la résidence seniors des Oliviers, 
voilà une expérimentation novatrice 
dont nous pouvons être fiers. Ce projet 
qui sort des sentiers battus repose avant 
tout sur la confiance et les liens entre 
générations, deux valeurs qui nous ont 
guidées dans notre action au quotidien. 
Les logements permettent de lutter 
contre l’isolement des personnes âgées 
tout en répondant à la crise du logement 
pour les plus jeunes. Et c’est une première 
dans la Métropole de Lyon ! »

JACKYJACKY
BÉJEANBÉJEAN

adjoint en charge
 du Numérique et

 de l’égalité femmes
 hommes, de l’accessibilité 

et de la sécurité 
des bâtiments

Le numérique est partout et c’est aussi 
notre rôle d’aider chacun à s’en saisir. 
Notre conseiller numérique a permis de 
réaliser plus de 1 200 accompagnements 
individuels. Autre exemple d’une ville 
qui réalise sa transition numérique, 
l’utilisation de l’outil Toodego qui permet 
de signaler un dysfonctionnement ou de 
s’inscrire à un événement en un clic. De 
plus, le nouveau site internet a été conçu 
pour faciliter, centraliser, personnaliser 
les démarches : un usage du numérique 
plus simple et au service des humains. »
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D É C R Y P T A G E

Aides de la Région
La Région est le plus gros partenaire financier de la 
Ville. Avec plus de 1,5 million d’euros sur le mandat dont 
1 million du Feder (fonds européen), elle a largement 
mis la main à la poche et soutenu la commune. 
Équipement de la police municipale et développement 
de la vidéoprotection, à la médiation cinéma et 
au festival des Météores (aux côtés de la Drac et de 
la Métropole), travaux au gymnase Mouton, rénovation 
des deux murs d’escalade, extension du complexe 
Henri Fillot pour l’accueil des terrains de tennis 
et de padel…

Dispositif de 
participation
citoyenne
Grâce à ce partenariat entre la Ville, la gendarmerie 
et les habitants, la sécurité de la commune est 
renforcée grâce à la vigilance de tous. Il s’agit d’un 
lien direct entre habitants et forces de l’ordre, pour 
des interventions plus rapides et plus efficaces. 
Merci aux quinze habitants relais de notre sécurité.

Complétez le formulaire d’inscription  
sur saintgenislaval.fr > Mes services  
> Sécurité et Prévention

Coopération
des polices municipales
La délinquance ne connaît pas les frontières des 
communes. Voilà pourquoi depuis 2022, les polices 
municipales de Saint-Genis-Laval et d’Oullins-
Pierre-Bénite coopérent. Communiquant par 
radio, les équipes réalisent des interventions 
communes et se portent assistance mutuellement. 
Une coopération fructueuse et indispensable !

POSTE DE POSTE DE 
POLICE MUNICIPALEPOLICE MUNICIPALE

Un travail d’équipe
Sécurité, rénovations, hébergement 
d’urgence, spectacles, convivialité… 
La vie plus belle à Saint-Genis-Laval, 
c’est en partie grâce aux efforts de la Ville 
pour embarquer des partenaires avec 
elle. Une méthode agile et pragmatique 
nécessaire, dont voici quelques exemples.

SAINT-GENIS-LAVALSAINT-GENIS-LAVAL

D É C R Y P T A G E

http://saintgenislaval.fr
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D É C R Y P T A G E

Café 1 000 Vies
Ouvert en 2021 dans un local 
municipal, avec le soutien de la Ville, 
ce café-librairie associatif accueille 
les Saint-Genois autour d’un livre, 
d’une boisson, ou lors de nombreuses 
activités pour tous les âges : ateliers 
bien-être, concerts, cours de cuisine, 
après-midis jeux, tutos numériques... 
Le Café 1 000 Vies, membre 
du comité de la vie associative, 
cohabitera bientôt avec la Maison 
des associations, pour encore  
plus de joie et de lien !

24 avenue Maréchal Foch 
→ asso1000vies.fr

Développement du mécénat
Pour une ville dynamique et attractive, le partenariat 
se construit également avec les entreprises implantées 
sur le territoire qui partagent les mêmes valeurs. Être 
mécène, c’est ainsi participer à l’action publique, 
intégrer un réseau de partenaires privilégiés et enrichir 
sa stratégie RSE. Quelques exemples ? L’entreprise 
de travaux publics Serpollet accroche les kakémonos 
annonçant le festival Les Météores soutenu 
financièrement par le Crédit Mutuel et Sybord.  
Et si des écoliers ont reçu une première formation 
aux gestes qui sauvent, c’est grâce à Groupama.

Contrat local de santé
Santé pour tous ! En 2023, Saint-Genis-Laval et Oullins-
Pierre-Bénite signent le tout premier contrat local de 
santé intercommunal du département. C’est un plan 
pour agir concrètement pour la santé des habitants, d’ici 
2028, aux côtés de l’agence régionale de santé (ARS) et 
d’une myriade de partenaires. Sensibilisation au sport et 
à une alimentation saine pour les tout-petits, permanences 
d’écoute psychologique en mairie au point écoute adultes 
(PEA), actions de sport-santé ou encore mutuelle communale  
– qui réunit déjà 300 adhérents – tout concourt à renforcer 
l’accès aux soins et à favoriser le bien-être au quotidien.  
Et ce n’est qu’un début !

Logements pour les femmes 
victimes de violences
Protéger les femmes victimes de violences conjugales, 
c’est une priorité. La Ville et la Métropole de Lyon 
conduisent des travaux dans deux appartements 
pour y loger temporairement des femmes, avec 
ou sans enfants. Une fois à l’abri, l’association Le Mas 
les accompagne dans leur reconstruction : aide 
psychologique, soutien à la parentalité, coup de pouce 
pour trouver un emploi et un nouveau logement.

CAFÉ CAFÉ 
1 000 VIES1 000 VIES

D É C R Y P T A G E

En savoir plus sur la démarche 
mécénat de la Ville

http://asso1000vies.fr
https://www.saintgenislaval.fr/mes-services/economie-locale/mecenat


Moderniser les services  
de la Ville
« Dès le début du mandat, nous avons entrepris 
de moderniser notre organisation. Nos objectifs : 
favoriser la transversalité en fusionnant et 
réorganisant les services municipaux, travailler 
sur les nouveaux métiers et développer notre 
attractivité. Et grâce à la confiance commune  
bâtie entre les élus et les services, le travail 
se réalise en transversalité et non plus en silo ! »
Laure Laurent, adjointe en charge des 
Ressources humaines

Guide du labyrinthe  
administratif
Le poste de “responsable administrative et 
financière des services techniques” n’est pas 
le plus simple à résumer. Ce qu’il faut retenir,  
c’est que Magalie Fresco se trouve pile à 
l’intersection entre ceux qui décident des travaux 
et ceux qui les réalisent. Charge à son équipe 
d’accompagner les entreprises dans le dédale 
des règles des marchés publics, d’anticiper tout 
blocage administratif et de veiller au bon usage 
du budget des services techniques.

Les mutations de la commune 
ne sont pas toutes aussi visibles 
que la construction d’un 
terminus de métro. Coup de 
projecteur sur cinq artisans 
de la transformation qui 
œuvrent à la fabrique de la ville, 
main dans la main.

UNE RÉORGANISATION 
INTERNE EN 
PROFONDEUR

01 02
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Une noble quête
La rénovation de l’Escale Pierrette Morel, la construction 
de nouveaux terrains de tennis ou la végétalisation des cours 
des écoles ? Sans quête de subventions, toutes ces réussites 
n’auraient jamais pu voir le jour. Ce travail de fond, qui exige 
patience et dextérité, est celui d’Aurélien Chemier, gestionnaire 
chargé de l’optimisation des financements. « De la constitution 
des dossiers jusqu’à la réception des subventions, je fais l’interface 
entre les services de la collectivité et les financeurs. Au total,  
la Ville a réussit à bénéficier de plus de 4,8 millions d’euros 
de subventions depuis le début du mandat. »

Faiseur  
de bonheur
En qualité de conseiller  
à la Prévention et à 
la qualité de vie et des 
conditions de travail, 
Pierre Grillon garde 
un œil sur la sécurité et 
le bien-être au quotidien 
des agents. Main dans 
la main avec ses collègues, 
il a permis de déployer 
le plan canicule pour 
adapter la journée 
de travail, les formations 
réglementaires et 
sécuritaires, la formation 
des managers, ou encore 
la semaine d’activités 
sport-santé des agents.  
« Il fallait développer la 
culture de la prévention 
au sein de notre commune. 
Avoir des agents en bonne 
santé et heureux au travail 
est un axe fort de notre 
politique des ressources 
humaines. »

Comptabilité 
option zen
« À notre arrivée, 
nous avons lancé 
la modernisation de 
la comptabilité. Nous 
maîtrisons mieux le 
suivi et l’emploi des 
fonds publics, grâce à 
la mise en place d’outils 
de gestion, d’aide à la 
décision et d’optimisation 
des ressources. C’est 
une véritable démarche 
d’ingénierie financière 
qui guide désormais nos 
choix budgétaires. Et ceci 
en toute transparence ! 
Résultat : fiabilité, 
sincérité et sécurité des 
comptes. »
Françoise Bérard, adjointe 
en charge des Affaires 
générales, des finances 
et de la commande 
publique
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Préserver l’agriculture et le milieu naturel, voilà 
un des piliers de la stratégie Cap 27! Objectif Territoire 
Engagé. La Ville multiplie les efforts pour soutenir 
son agriculture et faciliter les nouvelles installations  
pour une autonomie alimentaire.

LE BONHEUR  
EST DANS LE PRÉ

C 
’est un enjeu nécessaire pour 
un futur viable et durable à Saint-
Genis-Laval. Depuis sa prise de 
fonction, l’équipe municipale 
actionne tous les leviers pour attirer 
et conserver des agriculteurs sur 
le plateau des Hautes‑Barolles. 
Pour commencer, elle invite tous 
les propriétaires à proposer leurs 
terres aux agriculteurs, à la vente 

ou à la location.

Aux côtés de la Ville, la Société 
d’aménagement foncier et d’établissement 
rural (Safer), la Métropole de Lyon et 
l’association Terre de Liens participent 
à ce travail de fond, notamment en 
mettant en place des réunions avec 
les acteurs de l’agriculture locale. De quoi 
établir des perspectives partagées entre 
les professionnels, les propriétaires et les 
communes voisines de Charly, Vernaison 
et Irigny et conforter cette méthode.

l’installation d’agriculteurs, 

comme Corinne Noël, 

maraîchère bio arrivée sur 

le plateau en 2024 

ACCOMPAGNE ACCOMPAGNE 

ses marchés 
qui comptent de 
nombreux producteurs 

locaux

SOUTIENT SOUTIENT 

de Bio A Pro, distributeur de produits 

du Rhône et de la Loire issus de 

l’agriculture biologique, qui fournit 

les restaurants collectifs

EST SOCIÉTAIRE EST SOCIÉTAIRE 

d’avoir su conserver 
des activités d’élevage 

et d’arboriculture 

S’ESTIME CHANCEUSE  S’ESTIME CHANCEUSE  

le projet d’Espace Test 
Agricole du lycée Pressin : 

un accompagnement 
grandeur nature avant de 

lancer son activité

FACILITE  FACILITE  

Pour encourager  
le circuit court, la Ville :

→ �Faire venir des agriculteurs sur le Plateau  :  
un travail de fourmi qui porte ses fruits à Saint-Genis-Laval !

ÇA POUSSE ICIÇA POUSSE ICI

avec la région, l’installation 
du magasin de producteurs  

du lycée Paillot

A FAVORISÉA FAVORISÉ

C A P 2 7 !
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Anticiper, 
irriguer, cultiver 

En 2022, la Ville a commandé un diagnostic à la 
chambre d’agriculture et la Safer afin de définir  
sa stratégie agricole. Pour compléter ces études,  
des ingénieurs d’ISARA Conseil ont évalué le 
potentiel agricole futur, en tenant compte des 
contraintes liées au changement climatique.  
Le Syndicat mixte d’hydraulique agricole du Rhône 
(Smhar) étudie désormais une solution d’arrivée 
d’eau pour les agriculteurs – une révolution pour  
le plateau qui n’a jamais été irrigué.

« Nous avons besoin d’agriculteurs et pour les 
installer, nous avons besoin de terrain et d’eau » 
rappelle Stéphane Gonzalez, adjoint en charge  
de l’Économie et de l’environnement. C’est pourquoi,  
la Ville se laisse l’option de racheter des terres  
pour qu’elles soient cultivées. Cette stratégie  
a ainsi permis cette année de mettre une parcelle 
à disposition d’un exploitant.

245 
hectares 
non constructibles – et pour 
longtemps ! – et près de
la moitié en attente d’être 
cultivés : le plateau des 
Hautes-Barolles se trouve 
en zone Penap, 
“Protection des espaces 
naturels et agricoles”. 
Un véritable grenier en 
puissance pour Saint-Genis-
Laval et ses alentours !

L’eau de la douche 
met du temps à monter 

en température ? 
Récupérez la, vos plantes 

vous diront merci !

Un récupérateur 
d’eau dans le jardin : 
pas mal pour arroser 

Un nouveau lave-linge 
ou lave‑vaisselle ? Attention 

à l’étiquette énergie : entre 
les machines notées “A” et les 

autres, l’économie est de 
plusieurs dizaines de litres d’eau

ON S’Y MET !

Propriétaires de piscines, 
veillez à la qualité de 

l’eau et bâchez ! Les deux 
commandements pour 

ne pas avoir à remplir sa 
piscine chaque année

LE SAVIEZ-VOUS ?LE SAVIEZ-VOUS ?

Un robinet qui goutte, 

c’est 4 litres d’eau par heure 

qui disparaissent : près de 

100 litres d’eau par jour !

11

22

33

Laver la vaisselle à la main 
consomme 3 x plus d’eau 
qu’utiliser un lave-vaisselle

44

55

5 ASTUCES5 ASTUCES

L’EAUL’EAU
POUR ÉCONOMISERPOUR ÉCONOMISER

C A P 2 7 !
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I 
ssus principalement de la société 
civile, les élus de l’équipe « Aimer 
Saint-Genis » se sont engagés 
dès le début du mandat à travailler 
en “mode ruche” : une méthode 
collaborative résolument tournée 
vers l’action concrète et l’écoute 
active des habitants.

Cette équipe municipale a bourdonné 
d’activité pour « du métro jusqu’aux 
champs prendre soin du vivant ». Son 
originalité ? Avoir intégré tout au long du 
mandat une dynamique collective vivante, 
où chacun est à la fois porteur d’idées  
et relais du terrain. Une 27e abeille  
a d’ailleurs rejoint la ruche en cours  
de mandat, preuve que l’équipe reste 
ouverte et en constante évolution.

Le “mode ruche”, c’est d’abord un 
travail collectif. Chacun des membres 
s’investit dans des chantiers selon 

ses compétences et sa motivation, 
avec un fonctionnement horizontal 
qui favorise la prise de responsabilité.

Loin des projets imposés d’en haut, 
l’équipe municipale a fait de l’écoute plus 
qu’une qualité : un impératif de proximité 
! L’équipe municipale démontre que 
l’engagement citoyen, lorsqu’il est 
sincère, peut être un moteur puissant 
d’action publique. La ruche bourdonne 
et elle avance. Dans ses alvéoles, ce 
sont les projets, les idées et les rencontres 
qui se construisent, au service d’une ville 
plus humaine, plus durable, plus solidaire. 
Cette petite colonie a bâti patiemment 
la ville que vous connaissez aujourd’hui : 
son cadre de vie, ses événements, 
ses services.

Tous ensemble, ils forment une 
véritable ruche saint-genoise, la team 
« Aimer Saint-Genis ».
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Contact

HÔTEL DE VILLE 
106 avenue Clemenceau, 
BP 80, 69565 
Saint-Genis-Laval cedex

04 78 86 82 00
ecrire@saintgenislaval.fr
saintgenislaval.fr

POLICE MUNICIPALE 
04 26 22 15 51

HORAIRES D’OUVERTURE  
AU PUBLIC
Lundi : 9h→12h30 et 13h30→17h30 
Mardi : 8h30→12h30 et 13h30→18h 
Mercredi : 8h30→12h30 
Jeudi : 8h30→12h30 et 13h30→18h 
Vendredi : 8h30→12h30 et 13h30→17h30 
Samedi : 9h→12h

BESOIN D’UN CONSEIL ?
• Conciliateur
Renseignements et rendez-vous à 
l’accueil de la mairie au 04 78 86 82 00

• Conseillers juridiques
Maîtres Gauthier et Lambert
Renseignements et rendez‑vous 
à l'accueil de la mairie ou 
au 04 78 86 82 00 23

T R I B U N E S
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Des élus 
à votre 
écoute

L’équipe 
municipale
 
Marylène Millet • Stéphane 
Gonzalez • Laure Laurent • 
Jacky Béjean • Ikrame Touri 
• David Hornus • Françoise 
Bérard • Patrick Faure • 
Céline Marolleau • Yves 
Gavault • Aïcha Bezzayer • 
Laurent Durieux • Delphine 
Chapuis • Frédéric Ragon 
• Sonia Monfort • Claudia 
Volff • Étienne Fillot • Éric 
Valois • Camille El‑Batal 
• Céline Faure • Caroline 
Vargiolu • Bruno Dandoy 
• Coralie Tracq • Laurent 
Kazmierczak • Yamina 
Seri • Émile Beyrouti • 
Eliane Naville

Les conseillers 
municipaux 
des groupes 
minoritaires
Saint‑Genis 
notre ville notre avenir
Guillaume Couallier • 
Fabienne Tirtiaux • Pascale 
Rotivel • Christian Darne • 
Christophe Godignon

Saint‑Genis verte, 
solidaire et citoyenne
Éric Perez • Nejma Redjem • 
Fabien Bagnon

AIMER SAINT‑GENIS
Centre-ville : un projet 
qui mérite mieux
Depuis cinq ans, notre équipe 
se mobilise pour requalifier 
le centre-ville et redonner vie 
à la place Jaboulay. Ce projet 
permettrait de conserver 
le marché, d’installer des 
terrasses, et de faire de cette 
place un véritable lieu de vie, 
dynamique et convivial.

Mais voilà : la réalisation 
des travaux de voirie et 
d’aménagement sont 
de la compétence de la 
Métropole de Lyon. Malgré 
nos nombreuses sollicitations 
et les attentes fortes 
exprimées par les habitants, 
nous constatons que le projet 
tarde à avancer. C’est d’autant 
plus regrettable que chacun 
s’accorde à reconnaître la 
nécessité de redonner du 
souffle à notre cœur de ville.

Nos échanges avec les 
services métropolitains, menés 
dans un esprit de coopération, 
n’ont pour l’instant pas permis 
d’aboutir à une solution 
partagée. Pourtant, notre 
volonté reste intacte : travailler 
avec tous les acteurs pour 
offrir aux Saint-Genois un 
centre-ville sécurisé et apaisé 
à la hauteur de leurs attentes.

Dans ce contexte, nous 
nous étonnons que certains 
élus d’opposition, pourtant 
membres de la Métropole, 
ne s’emparent pas davantage 
de ce dossier aux côtés de 
la commune... Peut-être est-ce 
une divergence de priorités ? 
Nous préférons, pour notre 
part, avancer sans calculs, 
dans l’intérêt général.  • 

SAINT‑GENIS NOTRE 
VILLE NOTRE AVENIR
Le monde associatif est l’âme 
d’un village et en font sa 
cohésion. Il est important de 
le soutenir, de l’écouter et de 
l’accompagner !

Au moment des arbitrages 
budgétaires, une fois par 
an, il y avait un temps fort 
organisé collectivement dans 
chaque commission où les 
représentants des associations 
recevant un certain montant 
de subvention, venaient 
présenter aux élus de la 
commission leur demande 
de subvention, leurs 
projets, leurs besoins et leur 
implication dans la ville. Il y 
avait un véritable échange 
constructif entre les élus et 
les associations qui pouvaient 
mieux comprendre le point 
de vue des élus et de pouvoir 
affiner leur projet dans l’intérêt 
public.

Il y a quelques années, 
la municipalité a décidé 
de supprimer ces temps 
d’échanges et avoir dit 
vouloir mettre en place un 
autre dispositif afin que les 
associations puissent venir 
présenter et argumenter leur 
demande de subventions aux 
élus. Malgré nos différentes 
demandes en commissions de 
remettre en place ces temps 
d’échanges, nous attendons 
encore !

Nous regrettons sincèrement 
cette année une fois encore de 
ne pas avoir pu échanger avec 
les associations à l’occasion 
de la préparation du budget. 
Nous réitérons notre souhait 
à la municipalité de remettre 
en place ces rencontres avec 
les associations si importantes 
dans l’intérêt de tous. • 

SAINT GENIS VERTE, 
SOLIDAIRE 
ET CITOYENNE
Plus d’un an après : 
où en sommes-nous de 
la consultation publique 
promise sur la sécurisation 
du centre‑ville ?

Alors que les camions doivent 
parfois monter sur les trottoirs 
de l’avenue Clémenceau 
pour pouvoir se croiser ; alors 
que les autobus sont souvent 
obligés de s’arrêter pour se 
laisser passer l’un, l’autre ; 
alors que nous devons être 
extrêmement vigilantes et 
vigilants pour pouvoir aller 
acheter son gouter après 
l’école ou aller au marché, nous 
en sommes toujours au point 
mort sur un projet communal 
de sécurisation du centre-ville.

Pourtant, avec l’accroissement 
de la population saint-genoise 
et le développement des 
modes de transport le risque 
est de plus en plus grand 
qu’un accident se produise sur 
l’artère principale de notre ville.

Mme la Maire semble pourtant 
faire marche arrière puisque la 
consultation publique qu’elle 
nous avait promise le 21 mai 
2024 ne s’est jamais tenue.

Or, sans oser vouloir repenser 
le centre-ville de manière 
ambitieuse nous n’avancerons 
pas. Nous voulons construire 
un centre-ville arboré pour 
créer de véritables ilots de 
fraicheur et un centre-ville 
propice au développement des 
commerces de proximité avec 
l’implantation de terrasses 
conviviales et des trottoirs 
permettant de flâner devant 
les boutiques.

Exigeons un centre-ville sûr où 
nous n’ayons pas peur pour la 
sécurité de nos enfants, où nos 
anciens puissent trouver des 
bancs et des fontaines pour se 
reposer, où les commerçantes 
et commerçants puissent 
accueillir leur clientèle. • 

mailto:ecrire%40saintgenislaval.fr?subject=
https://www.saintgenislaval.fr/
https://fr-fr.facebook.com/villedesaintgenislaval
https://www.instagram.com/villedesaintgenislaval/?hl=fr
https://www.linkedin.com/company/ville-de-saint-genis-laval/
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