Comité de la vie associative
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Ordre du jour

> Météo des associations

> Les formations

> Les locaux associatifs

> Qrganisation du CVA et calendrier 2024

Présents

Club de I'amitié : Anne-Marie VEYRINE et Nicole BIESSY

Classes en 5 : Robert LENFANT

Scouts et Guides de France : Xavier PASSERAT de la CHAPELLE
ASPAL : Michel MONNET

Amicale des donneurs de sang : Monique GUION

Centre musical et artistique : Kim DANIERE

Ville de Saint-Genis-Laval : Patrick FAURE, Yamina SERI, Edwige FABRE

Excusés : Jacques PACCOUD, Mickaél LOUHET
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1- Météo des associations

Quel temps fait-il dans votre association ?
En quelques mots, l’idée de ce temps d’introduction est de partager avec le groupe un sujet
qui occupe ou préoccupe l’association dans un sens positif ou négatif.

Scouts et guides de France

v Renfort de parents

v Grande satisfaction pour les jeunes a une action
a la Toussaint

v Mobilisation autour du 90eme anniversaire

Amicale des donneurs de sang

v+ de donneurs

v Tranquillité lors des collectes salle d’'assemblée
(passage de la police municiaple)

Le Club de I'amitié

v De nombreux et beaux projets

v Un bureau renouvelé et 2 nouvelles personnes
au CA

« Larelance de la chorale

+  Satisfaction vis a vis du ravalement soigné et
réeussi de la Maison des champs

Classeen 5
v Matinée moules-frites en perspectives en mars
v Grand défilé en 2025 ?

ASPAL

v 2024 année de la mémoire
v Du tri dans les archives

v Des conférences a venir

Centre Musical et Artistique

v Enjeu de I'adhésion de nouveaux
entrants plus jeunes

v Frais de parking

v Année de transition au niveau des
dirigeants

Scouts et guides de France

v Transition de local - Problématique
d’humidité et enjeu de préservation
du matériel

Amicale des donneurs de sang

v

Besoin d’'une salle de replis avant
mars (salle d’'assemblée pas
chauffée)

Problématique soulevée par
plusieurs associations :
Mécontentement lié a la mise en
place du stationnement reglementé :
le colt pose un probléme de prise en
charge pour les bénévoles, les
salariés, les usagers.

Lien utiles :

Plus d’infos en cliquant :
Navette seniors
Stationnement reglementé
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https://www.saintgenislaval.fr/102-minibus.htm
https://www.saintgenislaval.fr/82-stationnement.htm

2- Formations associations Bilan 2023

6 formations organisées

- Juin : Créer une affiche sur CANVA

- Juin : Mobiliser des bénévoles au sein des projets de mon association
- Septembre : Comprendre les demandes de subventions

- Octobre : Les responsabilités des dirigeants associatifs

- Novembre : Comprendre les enjeux de la tenue d'une comptabilité

- Décembre : Découverte d'un incendie, manipulation des extincteurs

Participation :

22 associations différentes ont participé aux formations

Nombre de participants aux formations : entre 5 et 11 personnes

Nombre de personnes différentes ayant participé a au moins 1 formation : 40

Budget : 1600 euros dépensés ( Budget 2024 en cours d’arbitrage)

Retour des participants

Un questionnaire TOODEGO a été adresseé a tous les participants.

En synthese, des retours globalement trés positifs sur le lieu de la formation, la correspondance
entre les attentes et les formations, I’ interactivite, I'animation, les supports de formation et les

themes. ///Retours posmfs également des membres du CVA parmi lesquels plu3|eurs \

ont participé a une ou plusieurs formations.

Points soulignés :

T - les formations de qualité, avec une intervenante (FOL) a I'écoute et
déployant une pédagogie interactive.
- les formations permettent de renforcer le réseau et les échanges de
pratiques
- Particulierement appréciée la formation sur la manipulation des
extincteurs considéree tres utile notamment aux utilisateurs des salles |

—__ municipales/ aux associations ayant des locaux dédiés /
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Formations - Perspectives formations 2024

Liste des propositions de formations pour priorisation par le CVA :

Reprogrammation de certaines formations 2023 en 2024 :
Créer une affiche sur CANVA

Mobiliser des bénévoles au sein des projets de mon association
Comprendre les demandes de subventions

Les responsabilités des dirigeants associatifs

Comprendre les enjeux de la tenue d'une comptabilité
Découverte d'un incendie, manipulation des extincteurs

Propositions de la part d’Armelle Vincent — FOL 69 :

- La stratégie de communication pour son association

- L'utilisation d'outils de communication pour créer des visuels,un site internet
- Découvrir et utiliser des outils participatifs pour animer une réunion

- Les questions RGPD, droits a I'image et propriété intellectuelle

- Autre sujet plus court : les assurances

Propositions de la part des participants formations :
- Bilan comptable
- Eviter les pieges et les arnaques / sites frauduleux

Propositions du CVA :

- Les premiers secours (La Croix Blanche)

- Réussir son Assemblée générale (Mr Lenfant )
- la gestion du temps (Mr Lenfant )
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Programme prévisionnel de formations 2024

- Jeudi 25 janvier : Promotion de mon association sur les réseaux sociaux (conseiller numérique)

Autres formations retenues :

- Mobiliser des bénévoles au sein des projets de mon association (FOL69)
- Les premiers secours (La Croix Blanche)

- Les questions RGPD, droits a I'image et propriété intellectuelle (FOL69)
- Réussir son Assemblée générale (Mr Lenfant )

- La gestion du temps (Mr Lenfant )

- Les responsabilités des dirigeants associatifs (FOL 69)

- Comprendre les demandes de subventions (FOL 69)

Si budget disponible, souhait que soit reprogrammée fin 2024 la formation ;
Découverte d'un incendie, manipulation des extincteurs
> Mr Lenfant voit si possibilité que cette formation soit assurée via une personne des medaillers du bénévolat- a défaut ALERTIS

D’autres sujets, plus courts, pourraient éte abordés lors des « Cafés assos » en perspective .

A noter que les Cafés assos sont des temps a construire, informels, réguliers, des rencontres entre associations locales.
A ces occasions pourraient étre abordés des sujets sur un temps plus concis :

- les assurances ( FOL 69)

- La communication des associations via la Ville de Saint-Genis (service communication)

> Le CVA en réechangera lors du comité de mars

> Le service vie associative va établir le programme en fonction des disponibilités des intervenants.
Un calendrier de formations sera communiqué largement aux associations
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3 - Les locaux associatifs

Patrick Faure présente une synthese de I'audit patrimonial et fait un rappel la démarche
conduite par TB MAESTRO.

Cet audit comporte un volet diagnostic et un volet préconisations

Il a concerné différents domaines, pas uniquement les associations et notamment : culture,
culte, administratif, associatif, sport, enfance-jeunesse, logement, technique

L'audit, tres large a porté sur 79 actifs Ville avec une analyse croisée sur les volets suivants :
technique, énergétique, occupationnel et fonctionnel, financier et juridique, architectural et
urbain.

Synthése des retours :

Le patrimoine est globalement vieillissant, les états sont variables selon les batiments.
Concernant le niveau d’'usage, une faible proportion de locaux sont jugés peu ou inadequats
avec un parc globalement fonctionnel.

A noter concernant les locaux associatifs ; le 8, impasse Coupat est inadéquat et 30 % des
locaux associatifs ainsi que la Maison des champs sont jugés peu adéquats.

Il y a une forte proportion de locaux inoccupés ou partiellement (30 % des locaux associatifs,
I'école Guilloux, certains lieux culturels tels que Beauregard et le Fort de Cote Lorette).

19 actifs sont considérés comme saturés : tous les équipements techniques et la moitié des
équipements administratifs, 30 % des équipements sportifs dont Beauregard ainsi que les deux
restaurants scolaires Guilloux et Mouton.

Le montant des travaux de rénovation qui seraient nécessaires pour le maintien en état
d’'usage de tout le patrimoine est tres conséquent.

La Ville est en train de réflechir sur la stratégie patrimoniale a conduire en s’appuyant sur les
enjeux suivants :

- Agir sur la saturation des locaux accueillant les services de la collectivité

- Encourager la mutualisation des locaux associatifs

- Traiter la question de I'inadéquation des locaux et améliorer la qualité

- Se départir des locaux inoccupés

- Valoriser le potentiel surfacique et patrimonial de certains locaux



qé\&’\ ¥ 4- Organisation du CVA et calendrier 2024

En 2024, le CVA continuera de se réunir a une fréquence de 4 CVA/ an.
Il est convenu collectivement d’ouvrir & deux nouveaux membres intéressés pour rejoindre le comité actuel
> Le service vie associative enverra un appel a candidatures aux associations

MOIS DATE ORDRE DU JOUR

MARS JEUDI 7 18H-20H > Action a mener autour du bénévolat : fiches bénévoles, action
dans le cadre du Forum
Sur le sujet, deux exemples de démarches sur d’'autres
territoires :
- Francheuville

https://www.mairie-francheville69.fr/articles/loisirs-activites/assoc
iations/offres-de-benevolat/

- Caluire et Cuire
https://www.ville-caluire.fr/vie-municipale-citoyennete/benevolat

> Organisation des Cafés assos : ou, quand ?, quel format ?,
guels themes ?

JUIN JEUDI 6 18H-20H

SEPTEMBRE JEUDI 12 18H-20H

DECEMBRE JEUDI 12 18H-20H


https://www.mairie-francheville69.fr/articles/loisirs-activites/associations/offres-de-benevolat/
https://www.mairie-francheville69.fr/articles/loisirs-activites/associations/offres-de-benevolat/
https://www.ville-caluire.fr/vie-municipale-citoyennete/benevolat
https://www.ville-caluire.fr/vie-municipale-citoyennete/benevolat
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