
 Comité de la vie associative

Ordre du jour :
- L’arbre à personnages
- Remontées mail @cva
- Mandat
- Questionnaires inclusion
- Retour sur les Palmes de l’engagement associatif
- Prochains rendez-vous

Présents :
Classes en 5 : Robert LENFANT
Amicale des donneurs de sang :  Monique GUION
ASPAL : Michel MONNET
Club de l’amitié : Anne-Marie VEYRINE
Gym Volontaire : Jean-Pierre VERA
OSGL Rugby : Mickaël LOUHET 
CMA : Jacques PACCOUD
Ville de Saint-Genis-Laval : Patrick FAURE, Yamina SERI, Edwige FABRE

Excusés : 
Club de l’amitié : Nicole BIESSY
Scouts et guides de France : Xavier PASSERAT de la CHAPELLE
Café 1000 vies : Edith DE SURREL
Villa Mercedes : Laetitia MONTERNOT

Jeudi 6 mars 2025

L’arbre à personnages



Le CVA a une adresse mail : cva69230@gmail.com
Elle a été crée pour :

● Donner la possibilité aux associations saint-genoises de contacter directement le CVA pour poser des questions, des sujets, donner des idées;
● Permettre au CVA d'envoyer directement des informations aux associations saint genoises intéressées;
● Partager les bons plans et bonnes pratiques quant à l'organisation des évènements qui rythme la vie des associations.

Il est prévu qu’à l’ordre du jour de chaque CVA, un temps soit dédié aux remontées de la boite mail.
Le service vie associative a crée une liste publique de contacts issus du guide des associations 

              Pas de contacts pris depuis le dernier CVA.
              Constat partagé que le CVA n’est pas encore très connu et qu’il est important de lui donner plus de visibilité.

               Un mail de présentation du CVA  va être envoyé au listing associatif ainsi qu’une invitation à rejoindre le CVA 

Binôme qui gère la boite mail jusqu’au prochain CVA : AGV (Jean-Pierre VERA et Franck DEBAUGE)

1- Boite mail du CVA :quelles remontées ?

                                        2- Mandats des membres du CVA

Les mandats au Comité de la Vie Associative sont de 2 ans reconductibles.

Concernant les membres qui le sont depuis avril 2023, l’échéance arrive en avril 2025 ( concerne le rugby club, 
les artistes du bac à sable, le centre musical et artistique, les classes en 5, le club saint genois de l'amitié, les 
scouts et guides de France, l'amicale des donneurs de sang, le secours populaire et l'ASPAL).

Les mandats sont tacitement reconduits. Si certains membres souhaitent arrêter, ils sont invités à se rapprocher 
du service vie associative.

Les autres membres qui le sont depuis mars 2024 ont un mandat jusqu’à mars 2026 (café 1000 vies, Habitat et 
Humanisme, Gymnastique Volontaire, Association des Villes françaises).

Pour des raisons d’indisponibilités le secours populaire, les foulées de Beauregard et le CMA ont fait part de leur 
décision d’arrêter leur participation au CVA .

               Il est souhaité de pouvoir accueillir de nouveaux membres : il est convenu d’inviter les associations        
               saint-genoises qui sont intéressées par le CVA à participer à  celui du 5 juin. A l’issue, ils pourront           
               décider s’ils souhaitent s’engager ou non en tant que membres.                      

         

         



La ville de Saint-Genis-laval souhaite réaliser un état des lieux de ce qui est 

proposé par les associations locales en direction des personnes en situation de 

handicap en terme d'inclusion, et de pratique adaptée afin de mieux saisir 

l'existant et faciliter l'orientation des publics.

Un sondage est en ligne intitulé : Quelle place pour les personnes en situation de 

handicap ?

- un destiné aux associations sportives

- un second destiné à toutes autres associations

Et au sein de vos associations, quel accueil est proposé ? Quelles actions sont 

menés ? 

        3- Questionnaire inclusion

Utilisation d’une 
cible magnétique 
(club de tir) 

Quel accueil 

proposez-vous 

?

Quels freins à l’accueil inclusif et pratique 
adaptée ?

 

Manque de formation

Pleine capacité à prendre la 
décision, consentement (don 
du sang)

Rugby adapté – accueil de 
personnes issus de foyers 
spécialisés (handicap 
psychique et mental) ; 
rugby à toucher, tournois 
inclusif

Accompagnement 
musical au Tremplin 
( déplacement du CMA)

Le lieu d’activité 
n’est pas 
accessible PMR 
(plusieurs 
associations) 

Accueil de personnes 
en fauteuil (club de 
l’amitié)

Difficulté 
pour 
prendre 
une licence 
sportive

Accueil 
au cas 
par cas

Activités 
Physiques et 
Santé 
Adaptées,
Projet gym 
après cancer 
(AGV)

Problème de 
compatibilité 
horaire pour 
faire de l’accueil 
inclusif au sein 
des cours :foyer 
(disponible en 
journée) et 
activité du club 
(en soirée)  Accueil 

inclusif 
personn
es 
autistes 
(judo)



La réunion du CVA spéciale « trophée des bénévoles » a été très fructueuse.
Organisée le 13 février, elle a permis de co construire l’évènement à venir.
Le compte rendu a été envoyé est également en ligne sur le site
file:///C:/Users/efabre/Downloads/Compte-rendu-CVA-du-13-02-2025-1.pdf
A retenir :
L’appel à candidatures a été lancé le 10 mars avec des  retours attendus 
d’ici le 4 avril
Les membres du CVA sont tous invités à participer.

                            4- « Palmes de l’engagement associatif »

          5 – Les prochaines dates

                                       
          

AVRIL JEUDI 17 18H-20H Formation 
réseaux sociaux (Raphaelle du Boys)

MAI SAMEDI 17 10H-11H30 CAFE ASSO’ 
Annulé

MAI MARDI 13 18H-20H Formation
Comment animer mon AG, CA de 
manière participative ? (FOL 69)

MAI MARDI 20 19H-21H Palmes de l’engagement associatif

JUIN JEUDI 5 18H-20H CVA

JUIN JEUDI 19 18H-20H Formation 
Incendie extincteurs (ALERTIS)

SEPTEMBRE VENDREDI 5 & SAMEDI
6 DE 10H A 18H

Forum des associations
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